Vazené damy, vazeni panové, kolegyné, kolegové.

Poprvé se k Vam dostava Vyrocni zprava obcanského
sdruzeni Amalthea a poprvé mame tu moznost rekapitulovat,
shrnout a hodnotit obdobi pravé minulé.

Nazev naseho obcanského sdruzeni Amalthea vychazi
z davné rtecké legendy: Amalthea byla bozska koza, jejiz
mléko pil Zeus ukryty pred svym otcem Kronem v jeskyni
Dikté na ostrové Kréta. Da se rici, ze bozska koza Amalthea
byla péstounkou boha Dia.

Na podzim roku 2003 jsme spolecné s kolegy a prateli
zalozili organizaci s cilem poskytovat dostupné a kvalitni
sluzby podporujici rozvoj péce o rodinu a dité. V CR je velmi
rozsirena ustavni péce, vnimame potfebu rozvijet a pod-
porovat rodinnou péci. To znamena, Ze kazdé dité by mélo
mit pravo vyrustat v rodinném prostredi.

V roce 2004 jsme zahajili projekt Centra nahradni
rodinné péce o. s. Amalthea v jehoz ramci byla navazana
spoluprace s vice nez 30 péstounskymi rodinami. Centrum
nahradni rodinné péce Pardubice si naslo své zazemi a pos-
tupné realizovalo sluzby, které aktualné reaguji na potreby
péstounskych rodin.

Chtél bych touto cestou podékovat vsem sponzordm
a to individualnim i firemnim, dale nadaci Vyboru dobré vile
Olgy Havlové, Ministerstvu prace a socialnich véci, programu
Pomozte détem NROS a Krajskému 0radu Pardubice za
finan¢ni podporu, bez které by sluzby Centra nahradni péce
nemohly byt realizovany.

Dale bych chtél podékovat véem ¢élenim o. s. Amalthea
za jejich aktivni pristup, odbornost, projevenou duavéru,
podporu a hlavné za né samotné.

Dalsi velké dik patfi péstounskym rodinam, détem a sa-
motnym péstoundm. Vazim si Vasi otevrenosti, aktivity
a spoluprace. Dékuji.

David Svoboda, predseda predstavenstva o. s. Amalthea
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Poslani o.s. Amalthea
Poskytovat dostupné, kvalitni, ridznorodé a kontinualni
sluzby podporujici rozvoj péce o rodinu a dité.

Dlouhodobé cile o.s. Amalthea

»

»

»

»

»

prostfednictvim osvétové, informacni a vzdélavaci
¢innosti rozvijet a podporovat socialni sluzby
v oblasti péce o rodinu a dité

iniciovat spolupraci a komunikaci se statnimi i ne-
statnimi institucemi a hledat moznosti zvySovani
kvality péce o rodinu a dité

zvysovat podil nahradni rodinné péce v systému
sluzeb pro déti bez rodinného zazemi

poskytovat podporu rodinam a jedincdm v obtizné
zivotni situaci

vytvorit nabidku dostupnych sluzeb v oblasti
nahradni rodinné péce jako kontinualni podplrny
systém




Vychodiska:

V Ceské republice je velmi rozdifena ustavni
péce. Na prepocet obyvatel ma CR z evropskych zemi
nejvice osob Zijicich v Ustavni péci. Ustavni péce velmi
poskozuje zdravy vyvoj ditéte

VétsSina déti - at vyrudstaly v ustavni péci nebo
zily v dysfunkéni rodiné - touzi po opravdové fungujici
rodiné. Je to projev zakladni psychické potreby
nékomu a nékam patrit, mit nékoho pro sebe, mit pocit
sounalezitosti. Psychicka, ustavni deprivace zplsobuje
vazné poruchy ve vyvoji intelektovém i emocnim. Jesté
v dobé dospivani se deprivované déti chovaji v mnohém

jako déti predskolni - nevyspéle, nediferencované.
Funkéni rodina (a to i nahradni) je nejdllezitéjsi
mikrosystém spolecnosti, je zodpovédna za péci

a vychovu budouci generace.

Co prosazujeme:

Kazdé dité ma pravo vyrlGstat v rodinném
prostiedi (Umluva o pravech ditéte). Alternativou
Ustavni vychovy je péstounskd péce a rozvoj jejich
riznych forem. Vzhledem k tomu, Ze v soucasné dobé
zajem o péstounskou péci klesa, je treba poskytovat
vice informaci, zvysit odbornou i materialni podporu,
zvysit prestiz péstounské péce.

Postaveni organizace v CR:

0. s. Amalthea se prostifednictvim projektu CNRP
dostalo do celostatnich registrd sluzeb pracujicich
v oblasti nahradni rodinné péce. Zaroven se pracovnici
centra zapojili do vycviku v oblasti nahradni rodinné
péce vedeného britskymi kolegy z organizace Boys and
Girls Welfare Society poradaného o. s. Natama.
Aktivné se zastupci CNRP ucastnili konferenci,
seminard a pracovnich skupin, které FeSily soucdasné
problémy a navrhovaly nové koncepce Vv oblasti
nahradni rodinné péce v CR.
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Postaveni organizace v regionu:

Béhem celého roku 2004 o. s. Amalthea jako nova
organizace informovala o svych zamérech a dcinnosti
predstavitele Krajského (radu Pardubického kraje,
Magistratu mésta Pardubic, méstskych Gradad
povérenych obci, senatorku a kompetentni pracovniky
socialnich odborlG. Organizace se za rok dinnosti
zviditelnila a nasla si své misto v poli socialnich sluzeb
ve vychodoceském regionu.

Podle nam dostupnych informaci neni ve vychodo-
¢eském regionu sluzba, ktera by cilené a dlouhodobé
pracovala v oblasti nahradni rodinné péce.

Poskytované sluzby byly a jsou koncipovany
s ohledem na aktualni potrfeby péstounskych rodin
a také vychazi z odbornych a zahrani¢nich studii
a zkusSenosti.

Jsme v kontaktu s 35 péstounskymi rodinami
a ctyrmi Zzadateli o péstounskou péci. Pracujeme
a jezdime za rodinami v celém Pardubickém kraji.
Kontaktuji nas i rodiny z Kralovéhradeckého kraje.




Diky c¢lenim a spolupracovnikim o. s. Amalthea
se podarilo na pocatku roku 2004 efektivné a kvalitné
nastavit vnitfni organizacni strukturu. V oblasti
financni, ekonomické, v oblasti kompetenci a rozho-
dovani je pro nas primarni maximalni prahlednost
a transparentnost. Predstavenstvo se pravidelné schazi
a aktivné se zapojuje do aktivit organizace. Ukoly
a dcinnosti byly na pocatku cinnosti organizace
rozdéleny mezi vSechny ¢éleny sdruzeni.

Organizace se v roce 2004 nejvice prezentovala
projektem Centra nahradni rodinné péce. V pribéhu
roku si postupné pracovnici CNRP budovali davéru vaci
péstounskym rodinam, Zadatelim o nahradni rodinnou
péci atd. Zkvalitnéni vztah( s organy nahradni rodinné
péce zfizované mistni samospravou (predevsim Krajsky
Urad Pardubického kraje a Magistrat mésta Pardubic)
zUstava dalezitym uUkolem pro rok 2005. V ramci
nestatnich subjektd se o. s. Amalthea stalo clenem
Koalice nevladek Pardubického kraje. Mimo region
Pardubického kraje jsme navazali spolupraci s klic¢o-
vymi subjekty v siti socialnich sluZzeb v oblasti
nahradni rodinné péce na urovni CR (Issis, Stredisko
nahradni rodinné péce Praha, Natama, Sdruzeni
péstounskych rodin atd.).

V prvnim roce zivota se nam podarilo vyporadat
se s pocatecnimi finanénimi problémy, personalnim
deficitem (a to hlavné v oblasti managementu) a hle-
danim svého mista v siti socialnich sluzeb v Pardu-
bickém kraji.




Od ledna roku 2004 poskytuje o. s. Amalthea
sluzby v pronajatych prostorach Salesianského stredis-
ka Pardubice na Zborovském namésti 2018. V roce 2004
jsme disponovali kancelari (zdzemi pro socialni
pracovniky i management), dale velkou mistnosti
uréenou na setkavani péstounskych rodin, malou
mistnosti  pro individualni konzultace, kuchynkou
a socialnim zazemim. Pro volnocasové aktivity déti
v ramci setkavani péstounskych rodin jsme vyuzivali
dal$i prostory v budové (télocvic¢nu, hernu, maly sal,
hristé).

Diky sponzorskym dar(im jsme ziskali dostacujici
pocCitacové a kancelarské vybaveni (nékolik stolnich
pocitacl, tiskarnu a kvalitni kopirku). Na nakup
ojetého osobniho vozu byly wuréeny prostiedky
z programu Pomozte détem NROS, zbylou cast jsme
uhradili  z daru jednoho firemniho darce. Viz
vyuzivame v ramci asistencniho programu (dojizdime
s nim do péstounskych rodin po celém kraji).




Predstaveni programu

Zakladni ideou projektu je poskytovani socialnich
sluzeb rodinam, které maji déti v péstounské Ci jiné
péci. Projekt je realizovan od zari roku 2003, pod
0. s. Amalthea od ledna 2004. Sluzby jsou poskytovany
jak v prostorach CNRP, tak prfimo v terénu, v péstoun-
skych rodinach v Pardubickém kraji.

Cile projektu

Dlouhodobé cile

» iniciovat vznik agentury zabezpecujici komplexni
péci a zajisténi nabizenych sluzeb

» zjistit a zmapovat systém soucasné socialni sité

tykajici se NRP v Pardubickém kraji a nasledné
definovat nepokryta mista v siti

» byt partnerem v expertni roli pro vytvareni
koncepci

» vytvaret a nabizet kvalitni programy pro pripravu
budoucich rodi¢i v NRP
Kratkodobé cile

» realizovat poradenské sluzby pro Zadatele a zajem-
ce o NRP

» vytvafet nahradnim rodindm kontinualni podpurny
systém formou klubd a svépomocnych skupin

» informaéni a osvétova ¢innost

» psychochologické, socialni a pravni poradenstvi pro
rodiny, které maji jiz svérené dité do nahradni
rodinné péce

» asistenéni a dobrovolnickda pomoc péstounskym
rodinam
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» doprovazeni rodin v NRP v obtiZznych a krizovych
situacich

» realizovat setkavani péstound (vikendové pobyty,
konzultace)

Cile projektu pro r. 2004 se podarilo z velké casti
naplnit. CNRP o. s. Amalthea poskytuje vsechny
deklarované sluzby od pocatku r. 2004, od kvétna 2004
v plném provozu se dvéma zaméstnaneckymi Uvazky
socialnich pracovnik(, psycholoZzkou a pravnikem na
DPP.

Konkrétni pribéh jednotlivych aktivit

Setkani péstounskych rodin » v r. 2004 se podarilo
realizovat 4 celodenni a 1 vikendové setkani
péstounskych rodin. V ramci setkani péstounut probéhly
odborné prednasky na tato témata: Romské dité
a predskolni vychova, Problematika opusténych déti,
Profesionalni péstounska péce, Hyperaktivita a poruchy
uceni, Skolni UspéSnost a sluzby Pedagogicko
psychologickych poraden.

Seminar » v cdervnu probéhl interaktivni seminar pro
socialni pracovniky majici na starost NRP z mést
a povérenych obci Pardubického kraje.

Individualni prace s péstounskymi rodinami » probiha
zejména formou navstév primo v domacnostech
péstounl a pri setkanich péstound.

Poradenstvi » zakladni nabidku psychologického,
socialniho a pravniho poradenstvi vyuzivali v prvni
poloviné roku zejména péstouni z Pardubic a okoli. Od
zari zajem o poradenstvi vzrostl a sluzby zacaly
vyuzivat i rodiny mimopardubické.




Zdkladni poskytované sluzby:

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

»
»

socialni prace

psychologické a pravni poradenstvi
terénni prace v péstounskych rodinach
informacni servis

individualni poradenstvi

vzdélavani péstound

case-management

setkavani péstounskych rodin

vytvareni prostoru pro sdileni

odkazy a zprostredkovani na ostatni sluzby
v socialni siti

odpoledni klub pro péstounské rodiny
dobrovolnicka a asistencni pomoc v péstounskych rodinach

Metody prace:

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

terénni prace (navstévy v rodinach)
volnocCasové aktivity pro rodice i déti
socialni prace, psychologické a pravni sluzby
individualni setkavani

skupinové setkavani

dobrovolnicka prace

seminare, prednasky, besedy
supervize

rodicovské skupiny

doprovazeni

case managment

krizova intervence




Spoluprdce v siti socidlnich sluzeb

Krajsky urad - socialni odbor

Magistrat mésta Pardubic - odbor socialnich véci
Salesianské stredisko déti a mladeze Pardubice
Stredisko nahradni rodinné péce Praha

Péce o dusSevni zdravi Pardubice

Issis 0. s. Olomouc

Natama o. s.

DOM o. s.

Nadace Terezy Maxové - adopce.com

Rozum a Cit - nadacni fond pro opusténé déti
Sdruzeni péstounskych rodin - Brno

Détské centrum - Veska

Koalice nevladek Pardubicka




Statistiky a jejich interpretace

Statistické Udaje z realizace programu CNRP
0. s. Amalthea za obdobi 1.1. - 30.12.04

Poéty klientd kontaktovanych v prubéhu r. 2004:

pocet kontaktovanych rodin
pocet péstounskych rodin
pocet péstounu

pocet déti

pocet zadateld o NRP
pocet kontaktu

(poradenstvi, strukturovany rozhovor,

telefonicky kontakt, korespondence)

34
32
60
88
6
250

Aktivita

Pocet

Celodenni (resp. vikendové)
setkani péstounskych rodin

54
89

setkani

rodin na setkanich celkem
péstounl na setkanich
celkem

180 déti na setkanich celkem
Doprovodné programy pro
péstouny (prednasky, besedy, 10
konference, promitani programdi
tématickych filma)
Seminar pro pracovniky (fadu 1 seminar
Pocet pracovnikl na seminari
(soc. pracovnici Uufadud, zastupci
Détskych domovu, kojeneckych 39 osob
Gstavl a pracovnici NNO)
38 psychologickych poradenstvi
Poradenstvi 25 pravnich poradenstvi
70 socialnich poradenstvi
Poradenstvi celkem 133 poskytnutych poradenstvi
celkem
Integrovany systém péstounské 7 jednani
péce
Navstévy v péstounskych 25 realizovanych navstév
rodinach 40 zucastnénych péstount
60 zucastnénych déti
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Interpretace:

» setkani péstound
Statistika ukazuje zdjem péstouni o setkdvdni,
péstounské rodiny maji zdjem se vzdéldvat,
vyménovat si zkusenosti.

» doprovodné programy
(promitdni filma, besedy, diskuse atd.)
Jednd se o 2-3 hodinové programy konané ve vsedni
dny

» seminar pro pracovniky Gfadu
Tento semindf vznikl ve spoluprdci s o.s. Natama,
pracovalo se interaktivné se zamérenim na potreby
déti v obtiZné Zivotni situaci. Vzdjemné setkdvdni
s pracovniky uUradd povaZujeme za prinosné a to
i pfesto, Ze pohledy a ndzory se mohou lisit.

» poradenstvi
Psychologické, prdvni, socidlni poradenstvi vyrazné
vzrostlo v druhém pololeti roku. Pro mnohé
péstouny bylo dileZité poznat bliZze program CNRP,
pracovniky, pocit bezpeci, duvéry. Terénni prdce
v rodindch pozitivné prispéla v navdzani
vztahu s péstounskymi rodinami.

» navstévy v péstounskych rodinach
V pfirozeném prostfedi péstounskych rodin probihd
kontakt méné formdlné, rodiny jsou otevienéjsi, je
vice ¢asu a prostoru pro vzdjemné sdileni
a doprovdzeni. Z téchto ndvstév, kde jsme mimo
jiné zjistovali potfeby péstounskych rodin, vzesel
program asistencni dobrovolnické pomoci
v péstounskych rodindch. V druhém pololeti roku
zacali vySkoleni dobrovolnici, v poldtku za
asistence koordindtora programu, pusobit ve
3 rodindch.

Personalni pokryti CNRP

Od kvétna 2004 ma CNRP dva pracovniky na plny
Uvazek - vedouciho projektu a socialniho pracovnika.
Psycholog a pravnik pracuji dle aktualni potfeby jako
externisté. Na projektu se téz podileli externisté
z oblasti managementu, ekonomie a Ucetnictvi.
Vyznamnou mérou se dale podilel na realizaci projektu
deviti¢clenny dobrovolnicky tym.
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Clenska zakladna a organy

obcéanského sdruzeni Amalthea:

Clenskou zakladnu tvofi jedenact lidi - vétdinou se
jednda o pracovniky pusobici nékolik let v socialni
oblasti; ¢leny sdruZeni jsou vsak také Gcetni, pravnik
a grafik. Sdruzeni voli ze svého stfedu predstavenstvo
(mistopredsedu i predsedu) a tfi cleny dozorci rady.
Slozeni dozorc¢i rady v prvnim roce bylo profesné
pozoruhodné: tvofili ji pravnik, pracovnice Policie CR
a auditorka velké financni spolecnosti.

Valna hromada se sesla od zalozeni sdruzeni 3x:
9. prosince 2003, 23. ledna a v den 1. vyroci zalozeni
27. listopadu 2004.

Predstavenstvo o.s. Amalthea na obdobi 9.12.2003 az
27.11.2004:

David Svoboda, DiS - predseda predstavenstva

Martina Pojmonova - mistopfedsedkyné predstavenstva
Mgr. Zdenka Rousarova - ¢lenka predstavenstva

Predstavenstvo o.s. Amalthea na obdobi 27.11.2004 po
soucasnost:

David Svoboda, DiS - predseda predstavenstva

Martina Pojmonova - mistopredsedkyné predstavenstva
Radek Kral - ¢len predstavenstva

Dozorc¢i rada o.s. Amalthea na obdobi 9.12.2003 po
soucasnost:

Bc. Jitka Vavrinova, Ing. lveta Polanska, Mgr. Martin
Schreier.

Odborny garant: Stfedisko nahradni rodinné péce

Supervizor CNRP: PhDr. Petr Klima
Clenstvi v asociacich: Koalice nevladek Pardubicka
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Planovaci procesy v organizaci:

Zakladni linii stézejniho odborného programu sdruzeni
- Centra nahradni rodinné péce (CNRP) - polozila jiz
pfedchazejici <¢dinnost ¢lend sdruzeni a zejména
vedouciho programu, bylo nac¢ navazat. Cile programu
byly provéreny v okamziku podavani prvnich
samostatnych zadosti o finance z verejnych i soukro-
mych zdroju. O cilech a prioritach CNRP i smérovani
celé organizace v r. 2004 rozhodla valna hromada na
zakladé doporuceni odbornych pracovnikl a predsta-
venstva sdruzeni. Po dlouhych diskusich a mnoha
analyzach jsme se rozhodli pro stabilizaci pilotniho
programu a organizac¢ni, finanéni a personalni ukotveni
organizace. Prijali jsme také rozhodnuti nerozvijet
odbornou c¢innost prekotné, ale vzdy s rozmyslem a po
dikladnych JGvahach. Nejde nam o kvantitu, ale
o kvalitni sluzby.
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Ekonomika a finance:

Zakladni podporu programu CNRP do zacatku poskytlo
Ministerstvo prace a socialnich véci, vzapéti byla
potvrzena financni dotace Pardubického kraje.
Financni prostfedky nezbytné k vétsi stabilité nam
zahy poskytli prvni soukromi firemni i individualni
darci. Zdroje financovani vyznamné doplnily i nadace:
Vybor dobré vile Olgy Havlové a NROS z programu
Pomozte détem.

Tvrdym oriskem pro kazdou neziskovou organizaci je
v pribéhu roku vyladit rozpocet programd podle
uznanych dotaci. Pro nas byl tento Ukol o to
obtiznéjsi, Ze vstupni rozpocet CNRP pro zadosti na
MPSV a Pardubicky kraj nesplinoval potfeby nasi
organizace (rozpolty vznikaly pod jinou organizaci
drive, nez zacal byt projekt realizovan a jeji potreby
byly odlisné). Diky schopnostem managementu
0.s. Amalthea se vsSak podarilo zavést ekonomicky
systém poskytujici prehled o cash-flow kazdého
programu i rezijnich nakladd organizace v realném
¢ase. MPSV i Pardubicky kraj vysly vstrfic nasim
potfebam a odsouhlasily zmény v rozpocétu pridélenych
dotaci.

Vztahy s verejnosti, propagace, média

Od pocatku cinnosti si predstavenstvo uvédomuje
nutnost komunikovat s Sirokou verejnosti. V prabéhu
roku vznikly prvni propagacni materialy, vizitky, letaky
a webové stranky sdruzeni poskytujici zakladni
informace o dcinnosti. Citime povinnost nejen
informovat o poskytovanych sluzbach, ale také o vy-
uzivani finanénich prostfedkd z vefejnych i soukromych
zdrojl. Vsechny cinnosti pribézné monitorujeme a vy-
hodnocujeme; vysledky jsou sumarizovany pulrocné
v pribéznych a zavérecnych zpravach a samozifejmé
i v této vyroCni zpravé. Aktivné spolupracujeme
s mistnimi médii vSeho druhu - nejvice s Pardubickymi
novinami, pardubickou redakci MF Dnes a Ceskym
rozhlasem Pardubice. Za jejich ochotu informovat
o cinnosti i problematice nahradni rodinné péce jim
patfi upfimny dik.
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Cile organizace pro nasledujici rok:

»

»

»

udrzet a rozsirit sluzby programu Centra nahradni

rodinné péce

= dopracovat systém nabidky sluzeb

= zvysSit dostupnost sluzeb formou terénni prace

= zakotvit a profesionalizovat dobrovolnicky
program poskytujici asistenéni sluzby

= v pilotni fazi zavést supervizi péstounskych rodin

zacit realizovat novy odborny program ,Zdrava

rodina“; tento program je uréen pro téhotné zeny

a divky, pary nebo jednotlivce planujici vstup do

manzelstvi ¢i rodicovstvi, rodi¢e na materské

dovolené a rodiny s détmi do 18 let. Projekt

“Zdrava rodina” nabizi ambulantni, poradenské

a terapeutické sluzby pro rodiny i jednotlivce

nachazejici se v obtizné Zivotni situaci.

zpevnit organizacni zazemi programd

= tvorba Strategického planu rozvoje organizace

= systematizace a profesionalizace dalSiho mana-
zerského zajisténi (dil¢i planovaci procesy,
personalistika, Public Relations, fundraising)




David Svoboda DiS.
vedouci CNRP a socidlni pracovnik (100% uvazek)

Petr BydZovsky

socidlni pracovnik (100% uvazek)
Mgr. Zdenka RousSarova
psychologické poradenstvi (DPP)
Mgr. Martin Schreier

prdvni poradenstvi (DPP)
Martina Pojmonova

PR, fundraising, projektovy management (DPP)
Ing. arch. Lukas Pavlik

grafik (DPP)

Radek Kral

ucetnictvi, ekonomika (DPP)

Bc. Jitka Vavrinova
pokladni (DPP)




Ministerstvo prace a socialnich véci
Pardubicky kraj
Nadace Vybor dobré vile Olgy Havlové

Nadace rozvoje obcCanské spolecnosti
z programu Pomozte détem

ﬁ Vihar dohre ville
. -

Tadmr (WD Ak

oy

POMOZITE

DETEM

}

Tyto zakladni financni pilife dopliuje fada firemnich
i individualnich darci. Presto, Ze jsou pro nas casto
darci bezejmennymi, bez jejich podpory si ¢innost nasi
organizace neumime predstavit. Nas dik patfri i jim.

Dékujeme také mnoha dobrovolnikim, jejich ¢&innost
nejen dopliuje systém péce o péstounské rodiny
a jejich déti, ale je pro nas cennou zpétnou vazbou.

Podékovani patri také Salesianskému stredisku mladeze
v Pardubicich, které se cely rok podilelo na organizaci
setkani péstounskych rodin a na volnocasovych
aktivitach pro déti péstound.
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ROZVAHA (v tis. Kc)

AKTIVA 11,2004 k 31.12.2004
A. Dlouhodoby majetek celkem 0 85
I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem

Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 5 108
Ill. Dlouhodoby finanéni majetek celkem

IV. Opravky k dlouhodobému majetku

celkem -5 -23
B. Kratkodoby majetek 19 188
I. Zasoby celkem

Il. Pohledavky celkem 5 4
Ill. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 14 184
IV. Jina aktiva celkem

AKTIVA CELKEM 19 273
PASIVA k112004 k 31.12.2004
A. Vlastni zdroje celkem 19 214
I. Jméni celkem - 19
Il. Vysledek hospodareni celkem 19 195
B. Cizi zdroje celkem - 59
I. Rezervy celkem

Il. Dlouhodobé zavazky celkem

IIl. Kratkodobé zavazky celkem - 59
IV. Jina pasiva celkem

PASIVA CELKEM 19 273
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VYKAZ ZISKU A ZTRAT (v tis. KS)

A. Naklady

I. Spotfebované nakupy celkem 75
II. Sluzby ceklem 149
IIl. Osobni naklady celkem 450
IV. Dané a poplatky celkem

V. Ostatni naklady celkem 7
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba

rezerv celkem 18
VII. Poskytnuté prispévky celkem

VIIl. Dan z prijmu celkem

Naklady celkem 699
B. Vynosy

I. Trzby za vlastni vykony a zboZzi celkem 5
Il. Zmény stavu zasob celkem

Ill. Aktivace celkem

IV. Ostatni vynosy celkem

V. Trzby z prodeje majetku, z(ictovani

rezerv a opravnych polozek celkem

VI. Prijaté prispévky celkem 205
VII. Provozni dotace celkem 684
Vynosy celkem 894
C. Vysledek hospodareni po zdanéni 195
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ZMENY AKTIV V ROCE 2004

Dlouhodoby majetek - brutto

Stav k 1.1.2004
Zmény: 1.001
Stav k 31.12.2004

Os. automobil - Hyundai

- K¢
70 000,00 K¢
70 000,00 K¢

Drobny dlouhodoby majetek - brutto
Stav k 1.1.2004 5 045,00 K¢
Zmény: 2.003  Bezdratovy zvonek 1 399,00 K¢
2.004 Laserova tiskarna 5 627,00 K¢
2.005 Mobil - Siemens A55 2 200,00 K¢
2.006  Mobil - Siemens C45 1 390,00 K¢
2.007  Vysavac 1 663,50 K¢
2.008  PC David 15 603,00 K¢
2.009 Kopirka 5 000,00 K¢
Stav k 31.12.2004 37 927,50 Kc
Finanéni majetek
Stav k 1.1.2004 14 587,42 K¢
Zmény: Prirustky 2004 934 216,67 K¢
Ubytky 2004 -764 633,50 K¢
Stav k 31.12.2004 184 170,59 K¢
Pohledavky
Stav k 1.1.2004 4 500,00 K¢
Zmény: Prirustky 2004 712 329,00 Kc
Ubytky 2004 -713 079,00 K¢

Stav k 31.12.2004
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ZMENY ZAVAZKU V ROCE 2004

Zavazky z odbératelsko-dodavatelskych vztaht

Stav k 1.1.2004

-366,50 K¢

Zmény: Prirustky 2004 166 795,84 K¢
Ubytky 2004 -169 977,84 K¢

Stav k 31.12.2004 -3 548,50 K¢

Zavazky za zaméstnancemi

Stav k 1.1.2004 - K¢

Zmény: Prirustky 2004
Ubytky 2004
Stav k 31.12.2004

324 260,00 K¢
-353 974,00 K¢
-29 714,00 Ké

Zavazky za statem

Stav k 1.1.2004

Zmény: Prirustky 2004
Ubytky 2004

Stav k 31.12.2004

- K¢

144 109,00 K&
-162 327,00 K¢
-18 218,00 K&

Ostatni zavazky

Stav k 1.1.2004 - K¢

Zmény: Prirustky 2004 925,00 K¢
Ubytky 2004 -9.079,00 K&

Stav k 31.12.2004 -8 154,00 K¢

Zavazky celkem

Stav k 1.1.2004 -366,50 K¢

Zmény: Prirustky 2004
Ubytky 2004
Stav k 31.12.2004

636 089,84 K¢
- 695 357,84 K¢
-59 634,50 K¢
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PRIJMY DLE ZDROJU

Hodnotové vyjadreni

Zdroj prijmu Celkem %
Dotace MPSV 287 000,00 K¢ 32%
Dotace PK 70 000,00 K¢ 8%
Prispévek VDV 251 504,00 K¢ 28%
Dotace NROS 75 000,00 K¢ 8%
Dary soukromych darcu 203 252,00 K¢ 23%
Ostatni prijmy 5 905,00 K¢ 1%
Celkem 892 661,00 K¢ 100%

ROZKLICOVANI NAKLADU NA NAKLADY SPRAVNI
A NA NAKLADY VYNALOZENE NA SOCIALNI SLUZBY

Polozka Celkové naklady  Naklady na soc. sluzby Néaklady na spravu
Spotreba materialu 52 726,10 K¢ 43 374,70 K¢ Kc
Spotreba energie 11 034,04 K¢ 9 077,04 K¢ K¢
Spotreba ost. neskl.

dodavek 10 948,85 K¢ 9 006,95 Kc Ké
Cestovné 26 535,00 K¢ 26 337,00 KC Ké
Ostatni sluzby 115 097,84 K¢ 99 549,14 KC Ké
Mzdové naklady 353 974,00 KC 291 194,00 K¢ 29 500,00 K¢
Zakonné socialni

pojisténi 95 703,00 K¢ 95 703,00 K¢ Ké
Ostatni naklady 14 871,26 K¢ 9 388,81 KC Ké
Odpisy dlouhodobého

majetku 17 899,00 K¢ K¢ Ké
Naklady celkem 698 789,09 K¢ 669 289,09 K¢ 29 500,00 K¢é
Naklady celkem v % 100% 95,80% 4,20%

Pozn.: Vzhledem k tomu, Ze naklady na spravu projektl nejsou specifikovany zakonem a ze
administrativni a organizacni chod programu CNRP zajistuje vedouci programu, uvadime
pouze primé naklady na manazerské jisténi projektu.



VYDAJE DLE ROZPOCTOVYCH POLOZEK

Hodnotové vyjadreni

Mzdové naklady

401 068,00 K¢

Mzdy - prac. pom.
Mzdy - dohody
Odvody

240 533,00 K&
76 340,00 K&
84 195,00 K&

Provozni naklady

304 486,50 K¢

Materialové naklady
DHDM

Kancelar

Drogerie
Vypocetni technika
Odborna literatura
PHM

Energie

Sluzby

Vzdélavani

Najem

Propagace
Pojisténi

Cestovni naklady
Prikazy

Ostatni cest. naklady
Oprava a udrzba
Spoje

Telefon

Postovné

Jiné

Obcerstveni pro klienty

Bankovni poplatky
Jiné
Setkani s péstouny

65 893,10 K&
32 544,60 K&
14 067,50 K&

1 467,00 K&
15 603,00 K&
1 300,00 K&
911,00 K&

13 920,00 K&

80 836,00 K&
27 450,00 K&
48 750,00 K&

3711,00 K&
925,00 K&

26 381,00 K&

23 981,00 K&
2 400,00 K&
802,50 K&

30 001,50 K&

27 254,50 K&

2 747,00 K&
86 652,40 K&
1985,40 K&
1382,00 K&
76 184,00 K&
7 101,00 K&

Vydaje celkem

705 554,50 Ké
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Nazev organizace: Amalthea
IC: 266 47 214

Datum a cislo
registrace u MV CR: 28.11.2003, VS/1-1/55641/0-R

Sidlo organizace: Husova 199, 530 03 Pardubice

Postovni adresa: Zborovské namésti 2018,
530 02 Pardubice

Bankovni spojeni: ¢.G. 188 243 185 / 0300
Telefon: 466 302 058
E-mail: amalthea@volny.cz

WWW: www.amalthea.pardubice.cz









